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Scolasien per la gestions dei Fondi Stutturuh per

Unione Europea EUROPEI 2014-2020 MIUR el

BANDO ESPERTO TUTOR - PON AVVISO PUBBLICO N. 3781 DEL 05.04.2017
COMPETENZE TRASVERSALI - SELEZIONE INTERNA COMPARAZIONE CURRICULA VITAE

BANDO DI SELEZIONE ESPERTI PON FSE FONDI STRUTTURALI EUROPEI — PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA,
COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 2014-2020. AVVISO PUBBLICO N. 3781 DEL 05/04/2017 “POTENZIAMENTO
DEL PERCORSO DI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO”. ASSE | — ISTRUZIONE — FONDO SOCIALE EUROPEO (FSE). OBIETTIVO SPECIFICO
10.6 QUALIFICAZIONE DELL’OFFERTA DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA E PROFESSIONALE -AZIONE 10.6.6 OBIETTIVO
SPECIFICO 10.2 MIGLIORAMENTO DELLE COMPETENZE CHIAVE DEGLI ALLIEVI- AZIONE 10.2.5. UN MARE DI LAVORO, SETTORI
LAVORATIVI STRATEGICI PER L'ISOLA.|

CIP 10.6.6A-FSEPON-TO-2017-11 CUP C95B17000170007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
Istruzione-Fondo Sociale Europeo”;
VISTO I’avviso pubblico n.3781 del 05.04.2017 “Potenziamento percorso di alternanza scuola lavoro”. Asse | — Istruzione

— Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di Istruzione e Formazione
Tecnica e Professionale - azione 10.6.6 volta al miglioramento delle competenze chiave degli allievi;

VISTE le delibere del Collegio Docenti 04-11/G del 11.04.2017 e delibera 12-02 H del Consiglio d’Istituto del 10.05.2017;
VISTA la candidatura n. 37811 — Un mare di lavoro, settori lavorativi strategici per I’lsola;
VISTA la nota M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID 189 del 10.01.2018 — Autorizzazione del progetto e relativo impegno di spesa

di questa Istituzione scolastica (CUP C95B17000170007), importo complessivo euro 26.892,00; AZIONE 10.2.5. UN
MARE DI LAVORO, SETTORI LAVORATIVI STRATEGICI PER L'ISOLA

VISTA la nota M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID 28619 del 13.07.2017 — Autorizzazione progetti al’USR di competenza;

VISTA la nota M.I.LU.R. prot. AOODGEFID 31732 del 25 luglio 2017- Aggiornamento Linee Guida per affidamento contratti
pubblici servizi e forniture importo inferiore a soglia comunitaria.

VISTA la nota M.LLU.R. prot. AOODGEFID 34815 del 02.08.2017, contenente chiarimenti in merito all’Attivita di

formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTA I'errata corrige diffusa con la nota M.I.U.R. prot. AOODGEFID 35926 del 21.09.2017 relativa alla nota M.I.U.R. prot.
AOODGEFID 34815 del 02.08.2017.
VISTE le note dell’Autorita di gestione:

e prot. 1778 del 6 febbraio 2015 relativa allo split payment dell’'IVA;

e prot. 34815 del 2 agosto 2017 relativa all’Attivita di formazione: chiarimenti sulla selezione degli esperti;

e prot.3131 del 16 marzo 2017, Richiamo sugli adempimenti inerenti I'Informazione e la pubblicita per la
programmazione 2014-20;

e prot. 11805 del 13 ottobre 2016, Indicazioni operative — Informazioni e pubblicita;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento prot. 715 del 14/02/2018
VISTO il CCNL scuola biennio economico 2016/2018 sottoscritto il 19/04/2018;
VISTO I'art. 52, co.1° del T.U. pubblico impiego del 1953 e I'art. 2103 C.C. relativamente alla documentabilita del possesso

della professionalita del prestatore di lavoro in relazione alla condizione di essere adibito alle mansioni per le quali
e stato assunto o alle mansioni equivalenti nell’ambito dell’area di competenza;
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il D.Ilgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare I'art. 7, comma 6 b) che statuisce che

llIl

el
ci1sco

FMaieaeking
SAIECR

amministrazione deve

preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”;

VISTO

sensi della legge n. 59/1997;

VISTO

Amministrazione”;

VISTO
RILEVATA

il D.p.r. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
il D.leg.vo 165/2001, rubricato “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica

Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 - Nuovo Regolamento di contabilita delle scuole;
I'esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivita progettuali, relativamente alle azioni specifiche per

I'lstituto, di individuare le professionalita cui affidare lo svolgimento delle attivita di docenza per i percorsi che si
intendono avviare nel corrente anno scolastico;

VISTI

dal Consiglio d’Istituto con delibera n® 22-18 del 22/11/2018

EMANA AVVISO PUBBLICO
per la procedura di selezione per l'acquisizione delle disponibilita di figure idonee a svolgere incarichi come esperti interni
nell'ambito dei seguenti moduli formativi riferiti al “Potenziamento del percorso di alternanza scuola lavoro”. Asse i —istruzione —
fondo sociale europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.6 qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione tecnica e professionale
-azione 10.6.6 obiettivo specifico 10.2 miglioramento delle competenze chiave degli allievi- azione 10.2.5. Un mare di lavoro, settori

lavorativi strategici per I'isola.
Sono richiesti n. 2 (due) esperti interni e n. 2 (due) tutor interni scolastici per la realizzazione dei seguenti moduli:

Sottoazione — codice
identificativo

Per la candidatura N. 45179 sono stati inseriti i seguenti moduli:
Riepilogo moduli — 10.6.6A

Tipologia modulo

Titolo modulo

i criteri di valutazione per 'individuazione dei profili delle figure: “Esperto”; “Tutor”; “Figura aggiuntiva” approvata

10.6.6A - FSEPON —
TO -2017-11

Corso di formazione per la
cucina a bordo delle
imbarcazioni. Classi terze.

STUDENTI A BORDO!

€13.446,00

10.6.6A - FSEPON —
TO-2017-11

Corso di formazione per la
cucina a bordo delle
imbarcazioni. Classi quarte

STUDENTI A BORDO!

€13.446,00

TOTALE SCHEDE FINANZIARIE

€26.892,00

Sottoazione — codice

Tipologia modulo

Titolo modulo

N.
Destinatari
Ore estinatari

Professionalita

identificativo richieste
n. 1 docente
Corso di formazione e esperto in
10.6.6A - FSEPON — | per la cucina a bordo | STUDENTI A BORDO! atievi cucina/gestione
. L. 120 Secondaria
TO-2017-11 delle imbarcazioni. cambusa su
. Secondo grado . o
Classi terze imbarcazioni da
diporto
Corso di formazione 15 allievi n. 1 docente
10.6.6A - FSEPON — | per la cucina a bordo | STUDENTI A BORDO! 120 atevi esperto in
. . Secondaria ] .
TO -2017-11 delle imbarcazioni. cucina/gestione
. Secondo grado
Classi quarte cambusa su
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imbarcazioni da
diporto

DESCRIZIONE PROGETTO E MODULI

Progetto: Elba: Isola del Mondo

Descrizione
progetto

Questo progetto di alternanza scuola-lavoro € finalizzato ad agevolare le scelte professionali
mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro specifico del territorio appartenente.

La finalita prevista per i giovani studenti Elbani & quella di motivarli e orientarli e far acquisire
loro competenze spendibili nel mondo del lavoro settoriale quale puo essere quello del contesto
'mare’.

In un programma ideato appositamente, attraverso uno studio contestuale delle realta di
processo lavorativo di contesto, ci si € orientati ad un’attivita didattico/professionale/pratica che
potesse essere realmente calzante al contesto soggettivo e specifico dell'isola d'Elba

Nasce cosi il progetto “Un mare di lavoro”, che in questo contesto si avvia con un solo modulo
sperimentale, ma che intende poi allargarsi agli altri indirizzi di studio della scuola ed agli altri
ambiti professionali sempre interagenti con il tema mare.

Ci si mette dunque alla prova con un modulo indirizzato all'lstituto alberghiero, attraverso
questo percorso specifico di approfondimento e sperimentazione si potra iniziare a conoscere

La cucina di bordo.

Modulo: Corso di formazione per la cucina a bordo delle imbarcazioni. Classi terze
Titolo: STUDENTI A BORDO!

Descrizione
modulo

Il progetto nasce per offrire concrete occasioni di lavoro ai giovani studenti Elbani che

vogliono sperimentare specificatamente la professione di cuoco di bordo delle imbarcazioni da diporto con
I'obiettivo di indirizzare i ragazzi verso I'occasione di nuovi posti di lavoro che la crescita della domanda dei
trasporti via mare offre nell’lambito del settore cucina cercando di completare ed integrare le conoscenze
acquisite durante il periodo scolastico.

Un percorso per conoscere le norme fondamentali relative ai regolamenti aventi come oggetto I'acqua, il
cibo, le provviste di bordo, le dotazioni e la struttura della cucina e degli altri spazi di bordo riservati, nonché
la corretta conservazione degli alimenti.

Conoscere e comprendere I'importanza di una buona cambusa, della deteriorabilita dei materiali (fresco o
congelato) relativi alle navigazioni specifiche nei tempi di imbarco e viaggio.

Modellare la spesa e il cucinare anche in base alle risorse e condizionate dal territorio ospitante.

Regolamenti sanitari e di bordo, con una conoscenza molto generale anche delle regole e dei meccanismi di
navigazione.

Il progetto nasce con I'accordo dell'lstituto con Il Comune, I'Ente Parco e I'associazione Exodus (che fornira gia
in accordo le imbarcazioni).

Sara indirizzato agli studenti del terzo anno dell'lstituto alberghiero e si svolgeranno con un programma diviso
tra ore di teoria ed ore di pratica effettiva.

Modulo: Corso di formazione per la cucina a bordo delle imbarcazioni. Classi quarte
Titolo: STUDENTI A BORDO!

Descrizione

Il progetto nasce per offrire concrete occasioni di lavoro ai giovani studenti Elbani che

modulo vogliono sperimentare specificatamente la professione di cuoco di bordo delle imbarcazioni da diporto con
I'obiettivo di indirizzare i ragazzi verso I’occasione di nuovi posti di lavoro che la crescita della domanda dei
trasporti via mare offre nell’ambito del settore cucina cercando di completare ed integrare le conoscenze
acquisite durante il periodo scolastico.
Un percorso per conoscere le norme fondamentali relative ai regolamenti aventi come oggetto I'acqua, il
cibo, le provviste di bordo, le dotazioni e la struttura della cucina e degli altri spazi di bordo riservati, nonché
la corretta conservazione degli alimenti.
Conoscere e comprendere |'importanza di una buona cambusa, della deteriorabilita dei materiali (fresco o
congelato) relativi alle navigazioni specifiche nei tempi di imbarco e viaggio.
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Modellare la spesa e il cucinare anche in base alle risorse e condizionate dal territorio ospitante.

Regolamenti sanitari e di bordo, con una conoscenza molto generale anche delle regole e dei meccanismi di
navigazione.

Il progetto nasce con l'accordo dell'Istituto con Il Comune, I'Ente Parco e I'associazione Exodus (che fornira gia
in accordo le imbarcazioni).

Sara indirizzato agli studenti del terzo anno dell'lstituto alberghiero e si svolgeranno con un programma diviso
tra ore di teoria ed ore di pratica effettiva.

PREREQUISITI
Agli esperti formatori e ai tutor si richiedono i seguenti prerequisiti essenziali per la docenza e I'attivita di tutoraggio nell'attivita
per cui si concorre:
= disponibilita al lavoro in team;
= comprovate e documentate competenze professionali specifiche ed esperienze significative in relazione al modulo
progettuale per cui si concorre;
= conoscenza e utilizzo della “didattica attiva”;
=  conoscenza della piattaforma GPU e il possesso di competenze digitali relativamente ai principali pacchetti informatici e
le principali piattaforme online.

COMPITI DELL’ESPERTO E DEL TUTOR

Il presente avviso é rivolto alla predisposizione di una graduatoria di esperti e tutor interni, per I'attuazione del modulo didattico

sopra indicato, che sara attivato nel corso dell’anno scolastico 2018/2019, fuori dall’orario di lezione e di servizio. Il calendario del

modulo formativo sara predisposto successivamente all’individuazione.

All'esperto sono affidati i compiti previsti dal modulo come di seguito indicati:

- concorrere con la propria azione professionale alla riduzione del fallimento formativo precoce, del disagio e della dispersione
scolastica e formativa;

- prendere visione del progetto presentato, analizzandone nel dettaglio gli obiettivi che devono essere raggiunti;

- promuovere interventi coerenti con gli specifici bisogni degli alunni;

- predisporre la scansione temporale degli interventi e i contenuti a essa correlati;

- predisporre schede per monitorare le competenze di partenza degli alunni e le competenze finali;

- predisporre schede di autovalutazione per gli alunni;

- predisporre schede per monitorare il livello di soddisfazione e I'efficacia del corso;

- utilizzare una metodologia in linea col bando, caratterizzata da un approccio “non formale” e dal learning by doing;

- prendere contatti con le famiglie finalizzati al loro coinvolgimento per facilitare la responsabilizzazione condivisa;

- concordare con il tutor strumenti e materiali necessari ai corsisti;

- completare la propria anagrafica sulla piattaforma;

- provvedere alla gestione della classe e, in collaborazione con il tutor, curare la documentazione;

- seguire, in collaborazione con il tutor, I'inserimento nel sistema “gestione progetti PON”, dei dati riferiti alla programmazione
delle attivita, ai test iniziali e finali, alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei corsi di formazione;

- afine corso, collaborare col tutor nel monitoraggio e tabulazione dei dati relativi al rapporto iscrizioni/presenza;

- partecipare a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette;

- consegnare alla segreteria il materiale elaborato, nonché tutte le schede con relativi risultati, suddivisi in cartelle tematiche,
su supporto informatico.

Il Tutor avra il compito di:

. collaborare con il docente esperto;

. predisporre spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti e all’esperto;

. provvedere allo spostamento, se necessario, degli alunni;

. acquisire agli atti del corso eventuali richieste di autorizzazione a uscite anticipate dalla lezione;
. sulla piattaforma avra il compito di:

- completare la propria anagrafica;
- profilare i corsisti;
- accertare I'avvenuta compilazione della scheda di iscrizione allievo;
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- provvedere alla gestione della classe curandone scrupolosamente la documentazione;

- registrare le presenze dei corsisti, degli esperti e la propria, I'orario di inizio e fine della lezione;

- curare, in collaborazione con I'esperto, I'inserimento nel sistema “gestione progetti PON”, dei dati riferiti alla
programmazione delle attivita, ai test iniziali e finali, alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei corsi di
formazione;

= provvedere all’emissione della certificazione finale per ogni allievo-corsista;

= segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende oltre lo standard previsto;

= curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

=  interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che I'intervento
venga effettuato;

= mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sulle
competenze curriculari degli allievi;

= tenere conto di eventuali problematiche o necessita di ulteriore approfondimento degli alunni;

= predisporre, in collaborazione con I'esperto, la programmazione giornaliera e dettagliata dei contenuti dell'intervento;

= partecipare a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette;

= afine corso, monitorare e tabulare i dati relativi al rapporto iscrizioni/presenza e li invia al responsabile del sito web.

GLI INTERESSATI DOVRANNO FAR PERVENIRE:

= ALLEGATO A - DOMANDA PARTECIPAZIONE, ovvero istanza per l'incarico che si intende ricoprire, riportante le
generalita, la residenza, I'indirizzo completo di recapito telefonico, indirizzo e-mail, il codice fiscale, I'attuale status
professionale;

= ALLEGATO B - SCHEDA AUTO DICHIARAZIONE TITOLI, relativo al modulo per il quale si presenta istanza di
partecipazione;

= Dettagliato curriculum vitae in formato europeo;

=  Copia di un documento di identita valido;

=  Piano di lavoro;

= Dichiarazione circa la disponibilita a svolgere I'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato e approvato dal
Dirigente Scolastico;

= |’autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla legge n. 196/2003 e successive modifiche secondo
il GDPR regolamento (UE) n. 2016/679 in vigore dal 25 maggio 2018.

MODALITA DI PRESENTAZIONE E CRITERI DI AMMISSIBILITA DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE
Gli interessati dovranno far pervenire l'istanza di partecipazione alla selezione debitamente firmata, entro e non oltre le ore 12:00
di venerdi 01 FEBBRAIO 2019 attraverso uno dei seguenti canali:
— e-mail: liis00100t@pec.istruzione.it specificando nell’oggetto “Bando PON — Avviso pubblico n.3340 del 23/03/2017
“Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”
— consegna a mano alla segreteria della scuola.
L'istanza di partecipazione alla selezione dovra contenere al suo interno, a pena di esclusione o di non valutazione dei titoli, tutta
la documentazione richiesta nel paragrafo precedente.
Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il modulo richiesto.

CONTRATTO
Con gli esperti sara stipulato un contratto di prestazione d’opera intellettuale, occasionale, esclusivamente per la durata del corso
e per il numero delle ore stabilite. Il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e assistenziale, né a trattamento di fine
rapporto.
A fronte dell’attivita svolta il compenso orario onnicomprensivo di qualsiasi onere fiscale, spese, IRAP e accessori & fissato fino a
un massimo di: € 70,00 lordo stato omnicomprensivo per gli esperti, € 30,00 lordo stato omnicomprensivo per i tutor.
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Si ricorda che qualora si verificasse una riduzione dei partecipanti al di sotto di 9 (nove) per due volte
consecutive, il modulo non potra proseguire e gli esperti saranno pagati sulla base delle ore effettivamente svolte fino
a quel momento e documentate e caricate sulla piattaforma.
I compenso sara corrisposto solo dopo I'effettiva erogazione dei fondi comunitari. Non saranno prese in
considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla
volonta di questa Istituzione Scolastica.

= ——

RINUNCIA E SURROGA
In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

REVOCA DELL’'INCARICO
In casi di assenza ripetuta, di incompetenza o di non assolvimento degli obblighi connessi all’incarico, il D.S. puo
revocare |'incarico in qualsiasi momento.

PROCEDURA DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI
La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra in base ai titoli e alle esperienze maturate, sulla
base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

TABELLA DI VALUTAZIONE ESPERTO
Titoli culturali Punteggio
A EL;IJII’?r:r;:rcijci;_aurea (Quadriennale o specialistica/magistrale) afferente la tipologia xz:z;g:g :jn:elr(;%rz 311(;)0 ;3 EE:E
Votazione 110 e lode 25 Punti

Laurea triennale Votaz?one inferiore a 100 5 punti.

B (Punteggio non cumulabile con il punto A se si tratta della stessa classe di laurea) Votaz!one da 100a 110 10 Puntl.
Votazione 110 e lode 15 Punti

C Diploma di istruzione secondaria di Il grado Punti 5

(Valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile con i punti A e B)
D Corso post-laurea afferente la tipologia dell’incarico Punti 3

(Dottorato di ricerca, Master universitario di | e Il livello)
E |Certificazioni I.C.T riconosciute dal MIUR  Max 2 cert. Punti 3 cad.
F |Certificazioni linguistiche Livello C1 Punti 3 cad.
G |[Certificazioni linguistiche Livello B2 (in alternativa a C1) Punti 3 cad.
H |Certificazioni linguistiche Livello B1 (in alternativa a B2) Punti 3 cad.
| |Pubblicazioni inerenti l'incarico richiesto Punti 3 cad.

Esperienze professionali Punteggio

A Esperienze di docenza / tutor d’aula / valutatore / nei progetti finanziati dal Fondo PUNti 5

Sociale Europeo
B |Incarichi di Progettista in progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo Punti 5

Incarichi di Collaudatore in progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo Punti 5
D Esperienze di progettazione e gestione “attivita didattiche di gruppo e/o attivita PUNti 5

laboratoriali e/o ambienti di apprendimento in supporto alla didattica”

Esperienze in qualita di esperto in corsi di formazione/aggiornamento per .
E . . ; . . . Punti 5

docenti/ATA/alunni sulle tematiche/settori inerenti il modulo formativo
F Esperienze in qualita di tutor in corsi di formazione/aggiornamento per PuNti 5

docenti/ATA/alunni sulle tematiche/settori inerenti il modulo formativo
G |Altre esperienze professionali afferenti la tipologia dell’incarico 1 (fino a punti 5)
H Corsi di formazione/aggiornamento coerente con I'incarico richiesto (della durata di 1 (fino a punti 3)

almeno 10 ore)

Responsabile del procedimento Carla BALENI Via Carlo Bini, 4 — 57037 Portoferraio (LI) pagina 6di7
e-mail: dsga.foresi@gmail.com tel. 0565915036 - fax 0565930374 e-mail: liis00100t@istruzione.it
tel. n.: + 39 0565 - 915036 posta elettronica certificata liis00100t@pec.istruzione.it

P.I.: 82002150496 — CODICE UFFICIO UNIVOCO: UFSRVQ — www.isisforesi.gov.it



mailto:dsga.foresi@gmail.com
mailto:liis00100t@istruzione.it
mailto:liis00100t@pec.istruzione.it

b= —

aeali
€is¢o
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A parita di punteggio si terra conto in ordine dei seguenti criteri:
1. Sisceglie il candidato che ha gia svolto esperienze di realizzazione progetti PON in riferimento al numero delle esperienze;
2. Sisceglie il candidato pil giovane d’eta.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi della normativa vigente, GDPR regolamento (UE) n. 2016/679 in vigore dal 25 maggio 2018, i dati personali forniti dagli
aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati
potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento
della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. All'interessato/a competono i diritti previsti dalla
normativa vigente in materia.

RINVIO ALLA NORMATIVA
Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto previsto in materia, in
qguanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. Le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli
effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale.

PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO

Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicita: affissione all’albo dell’lstituto e pubblicazione sulla bacheca
pubblica del sito ufficiale dell'lstituto all’indirizzo web www.isisforesi.it.
L’attivita oggetto del presente Avviso Pubblico rientra nel Piano Offerta Formativa, annualita 2018/2019 ed & cofinanziata dal
Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2014-2020 a titolarita del Ministero dell’lstruzione,
dell’Universita e Ricerca — Direzione Generale Affari Internazionali.
Il presente avviso & comprensivo di:

— Allegato A per candidatura esperto e/o tutor persona fisica.

— Allegato B descrizione del singolo modulo.

Il Dirigente Scolastico

FAZIO ENZO GIORGIO
23.01.2019 14:34:17 UTC
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